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Informe bimestral de actividades (noviembre-diciembre 2020)
Comité de Participacion Social del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco

Annel Alejandra Vazquez Anderson, en su caracter de integrante del Comité de
Participacidon Social (CPS) del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco (SEAJAL) hace
entrega del Informe complementario de actividades de los meses de noviembre a diciembre
del 2020. Esto con base a la cldusula undécima del Contrato de Prestacidon de Servicios
Profesionales por Honorarios celebrado con la SESAJ para el periodo enero a diciembre del

2020. ! |

Guadalajara, Jalisco a 16 de diciembre del 2020.

Annel Alejandra Vaz Anderson

Esta hoja de firma corresponde al Informe complementario de actividades (noviembre — diciembre 2020)
de Annel Alejandra Vdzquez Anderson , mismo que cuenta con un total de 09 hojas.
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l.- Participacion en Comité Coordinador SEAJAL y Organo de

Gobierno de la SESAJ

El periodo noviembre 2019 —octubre 2020, la Dra. Annel Alejandra Vazquez Anderson funge

como presidenta tripartita de: el Comité de Participacién Social, el Comité Coordinadory el

Organo de Gobierno de la SESAJ. Esto con base a articulo 9, 15 y 28 de la Ley del Sistema

Anticorrupcion del Estado de Jalisco. Por lo anterior, se presentan los Acuerdos de la Sesidn

Ordinaria del Organo de Gobierno del dia 30 de noviembre del 2020.

A. Acuerdos Organo de Gobierno de la SESAJ

Acuerdo

Asunto

Estado

A.0G.2020.26

Se aprueba por unanimidad que la
Secretaria Ejecutiva, realice los pagos en
la forma y en los montos en que se
solicita durante el mes de enero del
2021, con la finalidad de garantizar el
funcionamiento permanente de este
organismo en tanto se aprueba el
presupuesto de egresos para el préximo
ejercicio presupuestario.

Concluido

A.0G.2020.27

Se aprueba por unanimidad, renovar el
nombramiento del Director de
Tecnologias y Plataformas con una
vigencia del primero de enero hasta el
28 de febrero de 2021, en los mismos
términos y condiciones que el
nombramiento actual y que se instruye a
la Secretaria Técnica a expedir el
nombramiento correspondiente.

Concluido

A.0G.2020.28

Se aprueba celebrar la primera sesidn
ordinaria del Organo de Gobierno de la
Secretaria Ejecutiva del SEAJAL, el lunes
18 de enero de 2021 a las 17:00 horas.

Concluido
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Il.- Actividades y Acuerdos CPS- SEAJAL

a. Agenda de actividades
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Con el objetivo de fortalecer los vinculos con la sociedad civil e instituciones publicas se ha

participado en diferentes foros, mesas de trabajo, etc., que han servido para promover la

cultura de la integridad publica y dar a conocer el trabajo que se hace en el SEAJAL. Es

importante sefialar que para el periodo del presente informe, la mayoria de las actividades

fueron via remota por motivos de la contingencia sanitaria derivada del COVID-19.

Fecha Actividades
Noviembre Reuniones de Trabajo CPS
Sesion Ordinaria CPS
Sesion Extraordinaria CPS
Seminario Virtual Expectativas y Retos CPS
Encuentro de la Red Nacional de CPS Anticorrupcion
Evento Iniciativa 3 de 3 por la integridad
Reunion de Trabajo Comité Evaluador Ampliado (x2)
Entrevistas aspirantes a Magistradas y Magistrados
Fecha Actividades
Diciembre Reuniones de Trabajo CPS

Sesion Ordinaria CPS

Sesion Extraordinaria CPS

Entrega Informes con Opinidn Técnica Magistradas, Magistrados y Consejero
Ciudadano

Entrevistas aspirantes Consejero Ciudadano

Rueda de Prensa 3de3

Entrevistas a medidos de integrantes CPS — Evaluacién aspirantes STJ / CJEJ

Jornada Anticorrupcion

Reunidn de Trabajo Comité Evaluador Ampliado

Bases y coordinacion entre el Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco y los
Sistemas Municipales Anticorrupcion de Guadalajara, Zapopan, Tlajomulco de
Zufiga y San Juan de los Lagos

b. Sesionesy Acuerdos CPS

Con el objetivo de dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 20 de la Ley del Sistema

Anticorrupcién de Jalisco y al Articulo 4 del Reglamento Interno del CPS-SEAJAL, se

realizaron, un total de 04 sesiones, a continuacion se detalla cada una de ellas:
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Fecha

Tipo de Sesion

Acuerdos

01 de noviembre 2020

Extraordinaria

UNICO. El  Comité  de
Participacion Social del Sistema
Estatal Anticorrupcion de Jalisco
es competente para nombrara su
presidente o presidenta. Se
nombra a Annel Vazquez
Anderson como presidenta del
Comité de Participacion Social
para el periodo comprendido del
1° de noviembre de 2020 al 31 de
octubre de 2021. A tal efecto, se
ordena tomar protesta del cargo
ante el propio Comité de
Participacidn Social.

23 de noviembre

Ordinaria

PRIMERO. Se aprueban por
unanimidad, las actas de las
sesiones: Ordinaria del 27 de
octubre de 2020, y
Extraordinarias del 29 de octubre
de 2020 y 01 de noviembre de
2020.

SEGUNDO. Se aprueba por
unanimidad, en lo general, los
Criterios para la evaluacion
curricular de magistraturas del
Supremo Tribunal de Justicia; y de
un integrante del Consejo de la
Judicatura del Estado de Jalisco
con las adecuaciones realizadas
por los integrantes del CPS y se
establecid que sean publicados
para conocimiento de los
aspirantes y de la ciudadania.

TERCERO. Se aprueba por
unanimidad, la conformacion del
Comité de Evaluacion Ampliado,
para el proceso de designaciones
de magistraturas y consejero de
la Judicatura.

CUARTO. Se aprueba con cuatro
votos a favor y una abstencion, el
punto de acuerdo propuesto por
el Dr. Jesus Ibarra Cardenas,
referente al Presupuesto 2021 de
la Secretaria Ejecutiva del SEAJAL,
quedando de la siguiente
manera: “Punto de acuerdo para
solicitar a la Secretaria Técnica, el
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acceso a la informacién por parte
de las y los integrantes del CPS
relacionada con el presupuesto
2021. Especificamente la
informacidn generada por la
Secretaria Ejecutivay enviada a la
Secretaria de Hacienda Publica
del Estado de Jalisco. Esta
solicitud en términos del articulo
21 Fraccion V, de la Ley del
Sistema Estatal Anticorrupcion
del Estado de Jalisco”. Asimismo,
que la solicitud sea presentada
por la presidenta del CPS.

QUINTO. Se aprueba por
unanimidad, el calendario de
Sesiones Ordinarias para el
periodo noviembre 2020 -
octubre 2021.

10 de diciembre 2020

Ordinaria

PRIMERO. Se aprueba por
unanimidad, el Informe con
Opinién Técnica de aspirantes a
magistradas del Supremo
Tribunal de Justicia del Estado de
Jalisco.

SEGUNDO. Se aprueba por
unanimidad, el Informe con
Opinién Técnica de aspirantes a
magistrados del Supremo
Tribunal de Justicia del Estado de
Jalisco.

TERCERO. Se aprueba por
unanimidad, el Informe con
Opinién Técnica de aspirantes a
consejero ciudadano del Consejo
de la Judicatura del Estado de
Jalisco.

CUARTO. Se aprueba dar
seguimiento a los €asos
paradigmdticos de presuntos
hechos de corrupcion: 1) Ex
Secretario de Salud Cruces Mada,
2) Caso Elisa Concepcion Celis
Gonzélez y 3) Destino y uso de
recursos de la deuda publica
contratada por el Ejecutivo
estatal por la emergencia
sanitaria.

QUINTO. Se aprueba que la Dra.
Annel Vazquez Anderson, en su
rol de presidenta del Comité
Coordinador dé seguimiento al
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caso de “A todo maquina” en las
instancias que conforman el

SEAJAL.
22 de diciembre de 2020 Extraordinaria PRIMERO. Se aprueban por
unanimidad los proyectos

presentados por las y los
integrantes del CPS para el Plan
Anual de Trabajo 2021.
SEGUNDO. Se aprueba por
unanimidad el cronograma de
trabajo para la integracion y
puesta a punto del Plan Anual de
Trabajo 2020.

TERCERO. Se aprueba por
unanimidad la metodologia de
consulta del Plan Anual de
Trabajo 2021 con la Red de
Anticorrupcién de Participacion
Social.

c. Reuniones de trabajo CPS
Con laintencion de consolidar los procesos de trabajo del CPS-SEAJAL, se realizaron un total
de 12 de Reuniones de Trabajo. Dichas reuniones son de caracter interno y para el afio 2020

se tienen programado se lleven acabo los dias martes.

Fecha Sede
03 de noviembre 2020 Vritual
10 de noviembre 2020 Vritual
17 de noviembre 2020 Vritual
24 de noviembre 2020 Vritual
01 de diciembre 2020 Virtual
08 de diciembre 2020 Virtual
15 de diciembre 2020 Virtual

lll.- Insumos técnicos de trabajo

Como parte del trabajo realizado durante el ultimo trimestre del afio 2020, se cuenta con
dos insumos de trabajo concluidos y aprobados por unanimidad. A continuacion se presenta
lo mas relevante de su contenido. Para consultar a detalle contenido y resultado se pueden

consultar en: http://cpsjalisco.org




a. Informe Anual de Gestion del Comité de Participacién Social — Periodo noviembre

2019 a octubre 2020

En el marco de las funciones y atribuciones de quien ocupa la Presidencia del Comité de
Participacion Social (CPS) del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco (SEAJAL), contenidos
en los articulos 212 y 222 de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Jalisco y los
articulos 49, 52, 72, 92, 162, 179, y 182 del Reglamento Interno del CPS, se presenté el
informe de gestidn y actividades realizadas como parte del Plan de Trabajo del CPS durante
noviembre 2019 - octubre 2020.

b. Informe Técnico de Evaluacion Curricular de aspirantes a magistradas del Supremo
Tribunal de Justicia del Estado de Jalisco

El Comité de Participacion Social del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco (en lo
subsecuente CPS), en sesion ordinaria celebrada el 10 de diciembre de 2020, acordé emitir
el presente Informe con la opinidn técnica de evaluacion curricular de los perfiles de las
aspirantes a ocupar los cargos de cinco Magistradas del Supremo Tribunal de Justicia del
Estado de Jalisco. Esto en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 64 de la Constitucién
Politica del Estado de Jalisco, el articulo 14.1 de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado
de Jalisco, asi como de las bases octava y novena incluidas en la convocatoria publica

aprobada por el Congreso del Estado de Jalisco en el acuerdo legislativo 78/LXI11/20.
c. Informe Técnico de Evaluacién Curricular de aspirantes a magistrados del Supremo

Tribunal de Justicia del Estado de Jalisco

El Comité de Participacidon Social del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco (en lo
subsecuente CPS), en sesion ordinaria celebrada el 10 de diciembre de 2020, acordé emitir
el presente Informe con la opinidn técnica de evaluacion curricular de los perfiles de los
aspirantes a ocupar los cargos de cuatro Magistrados del Supremo Tribunal de Justicia del
Estado de Jalisco. Esto en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 64 de la Constitucién
Politica del Estado de Jalisco, el articulo 14.1 de la Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado
de Jalisco, asi como de las bases octava y novena incluidas en la convocatoria publica

aprobada por el Congreso del Estado de Jalisco en el acuerdo legislativo 79/LXI11/20.

Comité de
Participacian Soclal
T



SEAJAL|

Sislema Estatal Anticortupaion de jalisco

d. Informe Técnico de Evaluacion Curricular de aspirantes a consejero ciudadano del

Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco

El Comité de Participacion Social del Sistema Estatal Anticorrupciéon de Jalisco (en lo
subsecuente CPS), en sesién ordinaria celebrada el 10 de diciembre de 2020, acordd emitir
el presente Informe con la opinidn técnica de evaluacién curricular de los perfiles de los
aspirantes a ocupar el cargo de un Consejero Ciudadano integrante del Consejo de la
Judicatura del Estado de Jalisco. Esto en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 64 de
la Constitucion Politica del Estado de Jalisco, el articulo 14.1 de la Ley del Sistema
Anticorrupcién del Estado de Jalisco, asi como de las bases octava y novena incluidas en la
convocatoria publica aprobada por el Congreso del Estado de Jalisco en el acuerdo

legislativo 80/LXI1/20.

Comité de
Participacian Soclal
&1 vra



